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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Школа молодого преподавателя федерального государственного бюджетного образо-

вательного учреждения высшего образования «Керченский государственный морской технологи-

ческий университет» (далее ФГБОУ ВО «КГМТУ», КГМТУ, Университет) объединяет педагоги-

ческих работников – молодых специалистов, имеющих стаж педагогической работы менее 2 лет; 

педагогических работников, вновь прибывших на работу в ФГБОУ ВО «КГМТУ»; педагогиче-

ских работников, пришедших с производства, педагогический стаж которых составляет менее 2 

лет. 

1.2. Состав слушателей школы молодого преподавателя утверждается проректором по 

учебной работе университета. 

1.3. Школа молодого преподавателя имеет право привлекать к проведению обучения 

опытных преподавателей университета, а также других педагогических работников. 

 

2 ЦЕЛЬ И ФУНКЦИИ ШКОЛЫ МОЛОДОГО ПРЕПОДАВАТЕЛЯ 
 

2.1. Целью деятельности школы молодого преподавателя является обеспечение прохож-

дения молодыми преподавателями этапа первоначального освоения видов своей профессиональ-

ной деятельности, создание условий для максимально быстрого включения молодых преподава-

телей в образовательный процесс университета. 

2.2. Основными функциями школы молодого преподавателя являются: 

 выявление профессиональных и методических проблем в учебном процессе начинаю-

щих преподавателей и содействие их разрешению; 

 проведение анкетирования молодых преподавателей с целью выявления личностных 

качеств, уровня профессионального мастерства, сферы и направленности интересов; 

 расширение знаний, умений и навыков в организации педагогической деятельности 

молодых преподавателей; 

 организация процесса обучения молодых преподавателей, практикумы по проектиро-

ванию учебных занятий, обучение основам педагогики и психологии обучения и воспитания 

обучающихся, моделирование и анализ ситуаций, посещение открытых мероприятий и их ана-

лиз, помощь в создании дидактических материалов, электронных образовательных ресурсов и 

др.; 

 диагностика успешности работы молодых преподавателей. 

 

 

3 ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ МОЛОДОГО ПРЕПО-

ДАВАТЕЛЯ 
 

3.1 Организация работы школы молодого преподавателя и контроль за ее деятельностью 

возлагается на проректора по учебной работе. 

3.2 Работа школы молодого преподавателя проводится в начале учебного года в соответ-

ствии с утвержденным планом работы, который утверждается проректором по учебной работе 

университета. 

3.3 Проректор по учебной работе обеспечивает:  составление плана работы школы моло-

дого преподавателя; составление списка молодых преподавателей университета; доведение до 

сведения молодых преподавателей информацию о работе школы молодого преподавателя; орга-

низацию обучения наставников, оказывая им методическую и практическую помощь в работе с 

молодыми преподавателями. 
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3.4 Заведующие кафедрами обязаны до начала текущего  учебного года предоставлять 

списки молодых преподавателей проректору по учебной работе университета. 

3.5 На занятиях школы молодого преподавателя оказывается теоретическая и практиче-

ская помощь молодым преподавателям по вопросам саморазвития и организации образователь-

ного процесса:  

 работа с учебно-методической документацией, рабочими программами, разработка 

методических рекомендаций; 

 применение интерактивных методов обучения; 

 воспитательная работа в группе; 

 психологическое сопровождение деятельности молодого преподавателя. 

3.6 За каждым обучающимся молодым преподавателем закрепляется преподаватель-

наставник из числа профессорско-преподавательского состава ФГБОУ ВО «КГМТУ», имеющий 

педагогический опыт более 10 лет. 

3.7 Занятия в школе молодого преподавателя проводятся в форме аудиторных занятий, 

круглых столов, семинаров-практикумов, лабораторных и практических занятий, дискуссий по 

методике обучения и воспитания и т.п. 

3.8 Между заседаниями проводятся консультации по основным вопросам учебно-

воспитательного процесса, осуществляется совместная деятельность наставника и молодого пре-

подавателя по конструированию учебных занятий, организуется обмен опытом наставников с 

молодыми преподавателем, осуществляется посещение занятий и внеурочных мероприятий, изу-

чаются современные образовательные технологии и связанные с этим проблемы. 

3.9 Заседания школы молодого преподавателя оформляются протоколом. 

 

 

4 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ НАСТАВНИКА И МОЛОДОГО ПРЕПО-

ДАВАТЕЛЯ 
 

4.1 К обязанностям наставника молодого преподавателя относятся: 

 ввести в должность молодого преподавателя (ознакомление с основными обязанностя-

ми, требованиями, предъявляемыми к преподавателю, правилами внутреннего трудового распо-

рядка, охраны труда); 

 помочь проанализировать учебные программы и пояснительные записки к ним; 

 оказать помощь в составлении календарно-тематического плана по подбору материала 

для систематического повторения, практических и лабораторных работ, тематического контроля 

остаточных знаний; 

 обучать конструированию учебных занятий и внеурочных мероприятий; 

 посещать занятия молодого преподавателя с последующим анализом, выявлять и 

устранять затруднения в организации учебных занятий; 

 изучать деловые и нравственные качества молодого преподавателя, его отношение к 

проведению занятий, коллективу университета, учащимся;  

 привлекать к участию в общественной жизни коллектива, содействовать развитию об-

щекультурного и профессионального кругозора; 

 участвовать в обсуждении вопросов, связанных с педагогической и общественной дея-

тельностью молодого преподавателя и т.п. 

4.2 К правам наставника молодого преподавателя относятся: 

 требовать отчет о педагогической деятельности молодого преподавателя;  

 подключать к обучению молодого преподавателя других педагогических работников. 

4.3 К обязанностям молодого преподавателя относятся: 

 регулярно посещать занятия в школе молодого преподавателя; 
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 знать нормативные и правовые документы в сфере образования, правила оформления 

учебно-методической документации; 

 постоянно работать над повышением профессионального мастерства, овладевать прак-

тическими навыками по занимаемой должности;  

 совершенствовать свой общеобразовательный и культурный уровень;  

 учиться у наставника эффективным методам и формам работы;  

 по окончании курса обучения в школе молодого преподавателя за текущий учебный год 

провести открытое занятие, на котором демонстрируется знание методики проведения, методы 

контроля знаний и умений обучающихся, современные технологии обучения; предоставить от-

чет. 

4.4 К правам молодого преподавателя относятся: 

 повышать квалификацию удобным для себя способом; 

 вносить предложения по совершенствованию работы школы молодого преподавателя. 
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