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1 Тип практики, способ и формы ее проведения
Тип практики – преддипломная.Способ проведения практики – стационарная, выездная.Форма проведения практики – дискретно.
2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
В результате освоения ОПОП бакалавриата обучающийся должен овладеть следующимирезультатами обучения при прохождении практики

Код и наименованиекомпетенции Индикаторы достижениякомпетенции Планируемые результаты обучения
УК-1. Способеносуществлять поиск,критический анализ исинтез информации,применять системныйподход для решенияпоставленных задач

УК-1.1. Четкоидентифицирует состав иструктуру необходимыхданных и информации длярешения профессиональныхзадач.

Уметь:- собрать исходные данные о деятельности предприятияи его подразделений.

УК-1.2. Знает системныесвязи и отношения междуявлениями, процессами иобъектами; методы поискаинформации, ее системного икритического анализа.

Знать:- методы экономического анализа количественных икачественных показателей деятельности предприятия иего подразделений.

УК-1.3. Умеет применятьметоды поиска информациииз разных источников;осуществлять ее критическийанализ и синтез; применятьсистемный подход длярешения поставленных задач.

Уметь:- проанализировать и содержательно интерпретироватьполученные данные и результаты расчетов, обосноватьполученные выводы.

УК-1.4. Владеет методамипоиска, критического анализаи синтеза информации;методикой системногоподхода для решенияпоставленных задач.

Владеть:- знаниями, умениями и навыками, полученными впроцессе обучения и реализация соответствующихпрофессиональных компетенций по направлению38.03.01 Экономика.
УК-1.5. Аргументированно илогично формируетсобственные суждения иоценки, представляет своюточку зрения посредством ина основе системногоподхода для решенияпоставленных задач впрофессиональной сфере.

Владеть:- навыками обработки и представления полученныхрезультатов исследования.

УК-6. Способенуправлять своимвременем, выстраивать иреализовыватьтраекториюсаморазвития на основепринципов образования втечение всей жизни

УК-6.1. Эффективнопланирует собственноевремя.
Знать:- основы эффективного управления своим временем впроцессе саморазвития для изучения объектаисследования на практике.УК-6.2. Планируеттраекторию своегопрофессионального развитияи предпринимает шаги по еёреализации.

Уметь:- выстраивать план исследования, выявлять проблемы инаправления их решения как возможность саморазвития.Владеть:- профессиональным опытом и готовностью ксамостоятельной деятельности по специальности.



ОПК-4. Способенпредлагать экономическии финансовообоснованныеорганизационно-управленческие решенияв профессиональнойдеятельности

ОПК-4.1. Рассчитываетпоказатели деятельностиэкономических субъектов дляподготовки финансовогообоснованияорганизационно-управленческого решения.

Знать:- формы первичной, плановой, учетной и отчетнойдокументации на предприятии;- методы комплексной оценки результатовпроизводственной, коммерческой и финансовойдеятельности предприятия (организации);- методами выявления резервов повышенияэффективности деятельности предприятия(организации).ОПК-4.2. Предлагаетварианты решенияпрофессиональных задач.
Уметь:- разрабатывать варианты совершенствования объектаисследования.Владеть:- навыками решения профессиональных задач напредприятии.ОПК-4.3. Применяетэкономические и финансовыеметоды и инструменты дляобоснованияорганизационно-управленческих решений впрофессиональной сфере.

Уметь:- использовать полученные сведения для принятияуправленческих решений.

ПК-4. Способенанализировать иинтерпретироватьфинансово-экономическую и инуюинформацию,содержащуюся вотчетности предприятийразличныхорганизационно-правовых форм,организаций, ведомств ит.д. и использоватьполученные сведения дляпринятияуправленческих решений

ПК-4.1 Знает методы сбора иобработки экономическойинформации, а такжеосуществления технико-экономических расчетов ианализа хозяйственнойдеятельности организации, сиспользованиемвычислительной техники.

Знать:- специфику производственной деятельности ипроцессов производства в конкретной отраслиэкономики, организацию и технологию производства вусловиях реального предприятия;- методы комплексной оценки результатовхозяйственной деятельности предприятия.

ПК-4.2. Умеет анализироватьи интерпретироватьфинансовую, бухгалтерскуюинформацию, содержащуюсяв отчетности организации, ииспользовать полученныесведения для принятияуправленческих решений.

Уметь:- применять методы экономического анализаколичественных и качественных показателейдеятельности предприятия и его подразделений.

ПК-5. Способен наоснове типовых методики действующейнормативно-правовойбазы рассчитатьэкономические исоциально-экономическиепоказатели,характеризующиедеятельностьхозяйствующихсубъектов

ПК-5.2. Умеет рассчитыватьэкономические и финансово-экономические показатели,характеризующиедеятельность организации.

Знать:- основы построения и расчета экономическихпоказателей, характеризующих деятельностьхозяйствующих субъектов.Уметь:- применять для расчета экономических и социально-экономических показателей типовые методики идействующую нормативно-правовую базу;- рассчитывать показатели, характеризующиедеятельность объекта исследования.

ПК-7. Способенразработать и критическиоценить предлагаемыевариантыуправленческихрешений, разработать иобосновать предложенияпо ихсовершенствованию сучетом критериевсоциально-экономической

ПК-7.1. Умеет составлятьпроекты финансово-хозяйственной,производственной икоммерческой деятельности(бизнес-планов) организации

Знать:- основы проектной деятельности на уровнепредприятия.Уметь:- разработать и экономически обосновать проектныемероприятия на уровне предприятия.



эффективности ПК-7.2. Умеет разрабатыватьмеры по обеспечениюрежима экономии,повышению рентабельностипроизводства,конкурентоспособностивыпускаемой продукции,производительности труда

Уметь:- осуществлять расчет экономической эффективностивнедрения новой техники и технологии,организационно-технических мероприятий напредприятии.

3 Место практики в структуре образовательной программы
Практика относится к обязательной части ОПОП.Практика проводится на 4 курсе в 8 семестре по очной форме обучения / на 5 курсе всеместре А по очно-заочной форме обучения. Практика базируется на освоении следующихдисциплин: статистика, экономика предприятия (организации), теория экономического анализа,организация производства, анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия(организации), инвестирование.Требования к «входным» знаниям, умениям и навыкам обучающихся, приобретенным врезультате освоения предшествующих частей ОПОП и необходимым при освоении даннойпрактики:1) знать:- теоретические основы организации деятельности предприятия;- теоретические основы статистического метода исследования социально-экономическихявлений и процессов;- методологические основы измерения социально-экономических явлений и процессов;- сущность, основные понятия и категории науки управления и общие закономерностиформирования, функционирования и развития систем управления;- основные категории науки управления, функции управления и процессы принятияуправленческих решений;- теоретико-методологические основы экономики предприятий (организаций), достижениятеории и практики по вопросам функционирования и управления предприятиями;- организацию осуществления экономической работы на предприятиях;- научные основы и принципы экономического анализа, методы, приемы и методику егопроведения;- информационную базу и организацию проведения анализа, порядок формированияспециальной аналитической информации и интерпретации данных аналитических расчетов;- теоретические и практические основы производственных систем и организациипроизводства;- основы инвестирования и инвестиционной деятельности предприятий (организаций);2) уметь:- проводить статистическое исследование: статистическое наблюдение, обработку ианализ полученной информации;- проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей,характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;- выявлять влияние различных факторов на эффективность производственно-хозяйственной деятельности и системы управления организации;- применять методические подходы к анализу состояния объекта и тенденций его развития исоответствующий аналитический инструментарий для разных направлений хозяйственнойдеятельности предприятия;- осуществлять расчет экономической эффективности инвестиций;- аналитически обосновать варианты управленческих решений;3) владеть:- прикладным инструментарием статистического исследования и оценки массовыхсоциально-экономических явлений и процессов;



- способностью выполнять комплексные экономические расчеты для эффективногоосуществления хозяйственной деятельности и принимать обоснованные эффективныеуправленческие решения по созданию, функционированию и реорганизации производственныхсистем в рыночных условиях;- методами и методиками финансово-экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятия;- навыками осуществления экономических расчетов и выявления резервов улучшениядеятельности предприятия;- методами и средствами принятия стратегических, тактических и оперативныхуправленческих решений;- навыками подготовки информационно-аналитических обзоров и отчетов;Преддипломная практика как этап производственной практики бакалавров проводитсяпосле освоения обучающимися программы теоретического и практического обучения и выборатемы ВКР бакалавра. Преддипломная практика является продолжением производственнойпрактики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности ипредставляет собой заключительный этап подготовки обучающихся к выполнению ВКРбакалавра и последующей самостоятельной профессиональной деятельности.Прохождение данной практики необходимо как предшествующее для проведениягосударственной итоговой аттестации.
4 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях
Общая трудоемкость практики составляет 3 з.е., 108 часов.Продолжительность практики 2 недели.
5 Содержание практики

№п/п Разделы (этапы)практики Виды производственной работы на практике, включаясамостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)
Формытекущегоконтроля

1
Подготовительный этап Производственный инструктаж, в том числе инструктаж потехнике безопасности и охране труда, изучение правилвнутреннего распорядка предприятия (12 часов)

Журналрегистрациивводногоинструктажа

2

Основной этап Организационно-экономическая характеристика предприятия.Сбор, обработка и систематизация фактического материала (30часов) -
Аналитический раздел отчета. Наблюдение, сбор, обработка исистематизация фактического материала (30 часов) -
Проектный раздел отчета. Наблюдение, измерение, обработка ианализ полученной информации (20 часов) -

3 Заключительный этап Систематизация фактического материала. Подготовка отчета опрактике (12 часов)
5 Промежуточнаяаттестация Зачет с оценкой (4 часа) Отчет опрактике

6 Форма отчетности по практике
В период прохождения практики студенты составляют отчет о практике. Формойпромежуточного контроля является зачет с оценкой. К зачету допускаются студенты приусловии полного выполнения программы практики, недопущения грубых нарушенийдисциплины, своевременного предоставления руководителю практики отчета о практике. Наосновании защиты отчета о практике выставляется оценка по промежуточной аттестации последующим критериям.Оценка «отлично» выставляется в том случае, если отчет о практике выполнен в полномсоответствии с программой практики и заданием, студент исчерпывающе, последовательно и



грамотно излагает основные положения, представленные в отчете, все расчеты выполненыверно, выводы обоснованы. Заключение руководителя практики от кафедры и отзывруководителя практики от предприятия содержат оценку не ниже «хорошо».Оценка «хорошо» выставляется в том случае, если отчет по практике выполнен в полномсоответствии с программой практики и заданием, студент знает и грамотно излагает основныеположения, представленные в отчете, однако имеют место недостаточность аргументациивыводов студента, недостаточная степень убежденности при высказывании его мнения попроблеме исследования и незначительные (технические) ошибки в расчетах; заключениеруководителя практики от кафедры и отзыв руководителя практики от предприятия содержатоценку не ниже «хорошо».Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, если отчет по практике частичноотклоняется от программы практики и задания, студент допускает неточности и некорректныеформулировки при ответе на вопросы по основным положениям, представленным в отчете,нарушает последовательность в изложении материала, в расчетах допущены ошибки;заключение руководителя практики от кафедры и отзыв руководителя практики от предприятиясодержат оценку не выше «удовлетворительно».Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если отчет о практике несодержит необходимой информации, в ходе написания отчета допущены грубые ошибки;заключение руководителя практики от кафедры и отзыв руководителя практики от предприятиясодержат оценку не выше «удовлетворительно».
7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихсяпо практике
Приведен в обязательном приложении к программе практики.
8 Перечень учебной литературы, необходимых для проведения практики

Наименование
Количествоэкземпляровв библиотекеФГБОУ ВО «КГМТУ»1. Алексахина Л.В. Организация производства : конспект лекций для студентовнаправления подгот. 38.03.01 «Экономика» оч. и заоч. форм обучения / сост. Л.В.Алексахина, А.Х. Козыряцкая ; Федер. гос. бюджет. образоват. учреждение высш.образования «Керч. гос. мор. технолог. ун-т», Каф. экономики предприятия. — Керчь,2018. — 83 с. – Режим доступа: http://lib.kgmtu.ru/?p=42652. Алёшкина А.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия(организации) : учебник для студентов направления подгот. 38.03.01 Экономика(профиль «Экономика предприятий и организаций») оч.и заоч. форм обучения / сост.А.М. Алёшкина, Н.А. Логунова ; Федер. гос. бюджет. образоват. учреждение высш.образования “Керч. гос. мор. технолог. ун-т”, Каф. экономики. – Керчь, 2020. – 224 с.–Режим доступа: http://lib.kgmtu.ru/?p=2083. Демчук О.В. Теория экономического анализа : конспект лекций для студентовнаправления 38.03.01 «Экономика» оч. и заоч. формы обучения / сост.: Демчук О.В.,Морозова А.М. ; Федер. гос. бюджет. образоват. учреждение высш. образования «Керч.гос. мор. технолог. ун-т», Каф. «Экономика предприятия». — Керчь, 2015. — 96 с. –Режим доступа: http://lib.kgmtu.ru/?p=3084. Яркина Н.Н. Инвестирование : учебник для студентов направления подгот. 38.03.01Экономика / Н.Н. Яркина ; Федер. гос. бюджет. образоват. учреждение высш.образования “Керч. гос. мор. технолог. ун-т”. – Керчь, 2021. – 235 с. – Режим доступа:http://lib.kgmtu.ru/?p=9975. Яркина, Н.Н. Статистика: учебник / Н.Н. Яркина. – Керчь: ФГБОУ ВО «КГМТУ»,2021. – 230 с. – Режим доступа: http://lib.kgmtu.ru/?p=68686. Яркина, Н.Н. Экономика предприятия (организации): учебник / Н.Н. Яркина. – Керчь:ФГБОУ ВО «КГМТУ», 2020. – 446 с. – Режим доступа: http://lib.kgmtu.ru/?p=4808



9 Состав современных профессиональных баз данных и информационныхсправочных систем
Наименование информационного ресурса Ссылка на информационный ресурс

Электронная библиотека ФГБОУ ВО «КГМТУ» http://lib.kgmtu.ru/Информационная система «Единое окно доступа к информационнымресурсам» http://window.edu.ru/
База данных Научной электронной библиотеки http://elibrary.ru/Федеральный образовательный портал «Экономика СоциологияМенеджмент» http://ecsocman.hse.ru
Образовательная платформа https://urait.ru/

10 Перечень программного обеспечения, используемого при осуществленииобразовательного процесса по практике
Наименование информационнойтехнологии/программного продукта

Назначение (базы и банки данных,тестирующие программы, практикум,деловые игры и т.д.)
Тип продукта(полная лицензионная версия,учебная версия, демоверсия и т.п.)Операционная система (MicrosoftWindows 10 Pro или MicrosoftWindows Professional 7 RussianUpgrade Academic OPEN 1 LicenseNo Level или Microsoft WindowsVista Business Russian UpgradeAcademic OPEN 1 License No Level)

Комплекс системных и управляющихпрограмм Лицензионное программноеобеспечение

Офисный пакет (Microsoft Office ProPlus 2016 или Microsoft Office 2010Russian Academic OPEN 1 License NoLevel или Microsoft OfficeProfessional Plus 2007 RussianAcademic OPEN 1 License No Level)

Текстовый редактор, табличныйредактор, редактор презентаций Лицензионное программноеобеспечение

Офисный пакет LibreOffice Текстовый редактор, табличныйредактор, редактор презентаций Свободно-распространяемоепрограммное обеспечение
11 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Практика проводится в отделах и службах предприятий – баз практики (специальнооборудованные кабинеты, соответствующие санитарным требованиям, требованиям техникибезопасности при проведении учебных и научно-производственных работ) на базеэкономической, финансовой, маркетинговой, коммерческой или аналитической службыорганизации любой отрасли и формы собственности.
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