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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального
модуля

В результате изучения профессионального модуля студент должен
освоить основной вид деятельности: Ведение бухгалтерского учета источников
формирования активов, выполнения работ по инвентаризации активов и
финансовых обязательств организации и соответствующие ему общие
компетенции и профессиональные компетенции:

1.1.1. Перечень общих компетенций

Код Наименование общих компетенций
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно

к различным контекстам;

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации
и информационные технологии для выполнения задач профессиональной
деятельности

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного
контекста;

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять
стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья
в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня
физическй подготовленности;

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках



1.1.2. Перечень профессиональных компетенций

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций
ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов,

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств
организации

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации
активов в местах их хранения

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации
ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и
внутренних регламентов

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен:

Иметь
практический
опыт

в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов,
выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации;

в выполнении контрольных процедур и их документировании;
подготовке оформления завершающих материалов по результатам
внутреннего контроля.

уметь рассчитывать заработную плату сотрудников;
определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;
определять финансовые результаты деятельности организации по

основным видам деятельности;
определять финансовые результаты деятельности организации по прочим

видам деятельности;
проводить учет нераспределенной прибыли;
проводить учет собственного капитала;
проводить учет уставного капитала;
проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;
проводить учет кредитов и займов;
определять цели и периодичность проведения инвентаризации;
руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими

порядок проведения инвентаризации активов;
пользоваться специальной терминологией при проведении

инвентаризации активов;
давать характеристику активов организации;
готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора
документации, необходимой для проведения инвентаризации;

составлять инвентаризационные описи;
проводить физический подсчет активов;



составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных
о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее
результаты в бухгалтерских проводках;

выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать
ее результаты в бухгалтерских проводках;

выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-
производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских
проводках;

формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов,
выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их
возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи
ценностей";

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в
зависимости от причин их возникновения;

составлять акт по результатам инвентаризации;
проводить выверку финансовых обязательств;
участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской

задолженности организации;
проводить инвентаризацию расчетов;
определять реальное состояние расчетов;
выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия

мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета;
проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет

94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет
98);

проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и
внутренних регламентов;

выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля.

знать учет труда и его оплаты;
учет удержаний из заработной платы работников;
учет финансовых результатов и использования прибыли;
учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;
учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;
учет нераспределенной прибыли;
учет собственного капитала:
учет уставного капитала;
учет резервного капитала и целевого финансирования;
учет кредитов и займов;
нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения

инвентаризации активов и обязательств;
основные понятия инвентаризации активов;
характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;
цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;
задачи и состав инвентаризационной комиссии;
процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров

аналитического учета по объектам инвентаризации;
перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора

документации, необходимой для проведения инвентаризации;
приемы физического подсчета активов;



порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в
бухгалтерию;

порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и
установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным
бухгалтерского учета;

порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в
бухгалтерских проводках;

порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее
результатов в бухгалтерских проводках;

порядок инвентаризации и переоценки материально производственных
запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи
ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их
возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи
ценностей";

формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в
зависимости от причин их возникновения;

процедуру составления акта по результатам инвентаризации;
порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности

организации;
порядок инвентаризации расчетов;
технологию определения реального состояния расчетов;
порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью

принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее
с учета;

порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей;
порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования

имущества;
порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств;
методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних
регламентов.

1.2. Рекомендуемое количество часов на освоение программы

профессионального модуля:

- для очной формы обучения
всего 343 часа,

в том числе:

максимальной учебной нагрузки обучающегося 181 час,

включая:

обязательные учебные занятия 153 часа;

самостоятельной учебной работы обучающегося 20 часов,

консультаций 8 часов,

учебной и производственной практики 144 часа.



2. Структура и содержание профессионального модуля
2.1. Структура профессионального модуля (очная форма обучения)

Коды
профессиона

льных
компетенци

й

Наименования разделов
профессионального

модуля

Всего
часов

Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного
курса (курсов)

У
че
бн
ая

пр
ак
ти
ка
,

тв
ен
на
я

пр
ак
ти
ка

по
пр

оф
ил

ю
сп
ец
иа
ль
н

ос
ти
,

Аудиторная учебная работа
обучающегося (обязательные

учебные занятия)

Внеаудиторная (самостоятельная)
учебная работа обучающегося,

Всего,
часов

в т.ч.
практич
еские

занятия,
часов

в т.ч.,
курсовая
работа
(проект),
часов

Всего,
часов

В т.ч.
консуль
тации,
часов

в т.ч.,
курсовая
работа
(проект),
часов

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

ПК 2.1
ОК 01-05,
ОК 09.

Раздел 1. МДК.02.01.
«Практические основы
бухгалтерского учета
источников
формирования активов
организации»

131 111 66

-

20 6 - *

ПК 2.2-2.7,
ОК 01-05,
ОК09

Раздел 2. МДК.02.02.
«Бухгалтерская
технология проведения и
оформления
инвентаризации»

50 42 16 8 2 - *

ПК 2.2-2.7,
ОК 01-09

Учебная практика 72 72

ПК 2.2-2.7,
ОК 01-09

Производственная
практика (по профилю
специальности), часов

72
72

Экзамен по модулю 18

Всего: 343 153 82 - 28 8 - 72 72



2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (очная форма обучения)

Наименование разделов и
тем профессионального

модуля (ПМ),
междисциплинарных

курсов (МДК)

Содержание учебного материала,
практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся Объем в часах

Коды
компетенций,
формированию

которых
способствует
элемент

программы
1 2 3 4

МДК.02.01 «Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов
организации» 131 ПК 2.2-2.7,

ОК 01-09
Раздел 1. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов организации 111
Тема 1.1. Классификация
источников формирования
имущества организации

Содержание 4
Собственные источники формирования имущества.
Заемные источники формирования имущества. 2

В том числе, практических занятий 2
Практическое занятие «Группировка имущества организации по источникам
формирования» 2

Тема 1.2. Учет труда и
заработной платы

Содержание 39
Порядок начисления заработной платы и ее учет
Правовые основы организации и оплаты труда в Российской Федерации.
Виды, формы и системы оплаты труда.
Первичные документы по учету численности работников,
отработанного времени и выработки.
Начисление заработной платы при различных видах, формах и системах
оплаты труда
Особенности расчета средней заработной платы для начисления
отпускных и пособий по временной нетрудоспособности
Порядок начисления премий и вознаграждений по итогам года
Синтетический и аналитический учет расчетов по оплате труда.
Удержания из заработной платы и их учет
Виды удержаний из заработной платы. Учет удержаний из заработной
платы.

13

В том числе практических занятий 26



Практическое занятие «Заполнение первичных документов по учету
труда и его оплаты» 2

Практическое занятие «Расчет заработной платы сотрудникам
организации (повременная форма оплаты труда)» 4

Практическое занятие «Расчет заработной платы сотрудникам
организации (сдельная форма оплаты труда)» 4

Практическое занятие «Расчета средней заработной платы для
начисления отпускных» 2

Практическое занятие «Расчета средней заработной платы для
начисления пособий по временной нетрудоспособности» 2

Практическое занятие «Удержания НДФЛ из заработной платы и отражение в
учете соответствующих операций» 2

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по учету
удержаний из заработной платы» 4

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по учету
стандартных налоговых вычетов» 4

Практическое занятие «Заполнение бухгалтерских регистров по расчету
заработной платы» 2

Тема 1.3. Учет кредитов и
займов

Содержание 16
Понятие кредитов и займов и нормативное регулирование их учета
Нормативное регулирование бухгалтерского учета кредитов и займов.
Понятие кредитов и займов, их виды. Краткосрочные и долгосрочные
кредиты и займы.
Документальное оформление операций по получению кредитов и
займов. Учет кредитов и займов
Учет кредитов и займов и затрат по их обслуживанию. Привлечение
заемных средств путем выдачи векселей. выпуска и продажи облигаций.
Учет внутренних займов.
Начисление и учет процентов по кредитам. Синтетический и
аналитический учет кредитов и займов

8

В том числе практических занятий 8
Практическое занятие «Документальное оформление и отражение в
учете операций по краткосрочным и долгосрочным кредитам и займам»

2

Практическое занятие «Отражение в учете затрат по обслуживанию
кредитов и займов»

2

Практическое занятие «Отражение в учете расчетов по кредитам и 4



займам»
Тема 1.4. Учет уставного,
резервного, добавочного
капитала и целевого
финансирования

Содержание 22
Понятие и состав собственного капитала организации. Понятие
собственного капитала организации, его состав.
Уставный капитал организации, порядок его формирования и изменения.
Учет уставного капитала и расчетов с учредителями
Учет формирования и изменения уставного капитала.
Учет расчетов с учредителями.
Учет резервного и добавочного капитала
Формирование и использование резервного и добавочного капитала.
Учет целевого финансирования Порядок поступления средств целевого
финансирования.

10

В том числе практических занятий 12
Практическое занятие «Учет хозяйственных операций по формированию
и изменению уставного капитала» 4

Практическое занятие «Учет хозяйственных операций по формированию
и изменению резервного капитала» 4

Практическое занятие «Учет хозяйственных операций по формированию
и изменению добавочного капитала» 4

Тема 1.5. Учет финансовых
результатов

Содержание 30
Понятие и классификация доходов организации
Нормативное регулирование бухгалтерского учета финансовых
результатов деятельности организации.
Понятие доходов организации, порядок их признания в бухгалтерском
учете.
Классификация доходов (расходов) организации
Порядок формирования финансовых результатов деятельности
организации по основным видам деятельности
Структура финансового результата деятельности организации. Порядок
формирования финансовых результатов деятельности организации. Учет
финансовых результатов от обычных видов деятельности.
Характеристика и учет доходов и расходов по прочим видам
деятельности Порядок формирования финансовых результатов
деятельности организации по прочим видам деятельности. Учет
финансовых результатов по прочим видам деятельности.
Учет нераспределенной прибыли

12



Выявление и отражение в учете нераспределенной прибыли.
Направления использования прибыли.
Отражение в учете использования прибыли.

В том числе, практических занятий 16
Практическое занятие «Расчет прибыли (убытка) по основным видам
деятельности организации» 2

Практическое занятие «Расчет прибыли (убытка) по прочим видам
деятельности организации» 2

Практическое занятие «Отражение на счетах бухгалтерского учета
финансовых результатов» 2

Практическое занятие «Отражение в учете использования
нераспределенной прибыли и ее использование» 2

Практическое занятие «Создание резервов по сомнительным долгам» 2
Практическое занятие «Отражение на счетах операций по реформации
баланса» 2

Практическое занятие «Учет прочих доходов и расходов» 2
Практическое занятие «Решение ситуационных задач по формированию
финансового результата (прибыли)» 2

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по формированию
финансового результата (убытка)» 2

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении Раздела 1 МДК.02.01
«Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации»
Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с информационными
порталами, выполнение домашних заданий на тему:
1. Источники формирования имущества. Пассив баланса.
2. Формы и системы оплаты труда.
3. Классификация удержаний из заработной платы.
4. Проверка соблюдения порядка ведения учета начислений по оплате труда.
5. Виды отпусков.
6. Виды пособий по временной нетрудоспособности.
7. Выплаты сотрудникам организации, не облагаемые НДФЛ.
8. Учет труда и заработной платы
9. Отличительные особенности кредита и займа
10. Виды процентов по займам и кредитам
11. Виды долговых ценных бумаг
12. Учет затрат по обслуживанию кредитов и займов
13. Виды организационно-правовых форм предприятий, особенности формирования их уставного капитала

14



14. Учет целевого финансирования
15. Учет собственного капитала
16. Виды доходов и расходов организации
17. Формирование финансового результата организации
18. Учет финансовых результатов
Консультации 6
МДК.02.02 «Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации» 50 ПК 2.2-2.7,

ОК 01-09
РАЗДЕЛ 2. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 48
Тема 2.1. Организация
проведения инвентаризации

Содержание 10
Нормативные документы, регулирующие порядок проведения
инвентаризации имущества. Основные понятия инвентаризации
имущества.
Цели и задачи проведения инвентаризации имущества и обязательств
организации.
Виды инвентаризации имущества и обязательств организации.
Этапы проведения инвентаризации. Общие правила проведения
инвентаризации имущества и обязательств: определение количества
инвентаризаций имущества и обязательств организации в отчетном году,
даты их проведения, перечня проверяемого имущества и обязательств.
Формирование инвентаризационной комиссии, ее состав.
Обязанности материально - ответственного лица при подготовке к
инвентаризации имущества и в процессе проведения инвентаризации
имущества.
Случаи проведения инвентаризации имущества и обязательств
организации.
Порядок подготовки регистров аналитического учета по местам
хранения имущества и передача их лицам, ответственным за
подготовительный этап. Перечень лиц, ответственных за
подготовительный этап для подбора документации, необходимой для
проведения инвентаризации.
Порядок пересчёта имущества.
Определение и оформление результатов инвентаризации.
Инвентаризация финансовых обязательств.

6

В том числе практических занятий 4
Практическое занятие «Выполнение работ по формированию пакета
нормативных документов в соответствии с целями, задачами 2



инвентаризации и видом инвентаризируемого имущества и обязательств
организации. Выполнение работ по разработке плана мероприятий по
подготовке к проведению инвентаризации имущества и обязательств
организации»
Практическое занятие «Выполнение работ по отражению в учете
пересортицы» 2

Тема 2.2. Инвентаризация
внеоборотных активов

Содержание 6
Порядок проведения инвентаризации основных средств.
Порядок оформления результатов инвентаризации основных средств
Порядок проведения инвентаризации нематериальных активов.
Порядок оформления результатов инвентаризации нематериальных
активов.

4

В том числе практических занятий 2
Практическое занятие «Выполнение работ по отражению результатов
инвентаризации внеоборотных активов (документальное оформление,
составление бухгалтерских проводок)»

2

Тема 2.3. Инвентаризация
оборотных активов

Содержание 8
Порядок проведения инвентаризации материально-производственных
запасов.
Порядок оформления результатов инвентаризации материально-
производственных запасов.
Порядок проведения инвентаризации незавершённого производства.
Порядок оформления результатов инвентаризации незавершённого
производства.
Порядок проведения инвентаризации и оформления результатов
инвентаризации кассы.
Порядок проведения инвентаризации и оформления результатов
инвентаризации средств на счетах в банке.

4

В том числе практических занятий 4
Практическое занятие «Документальное оформление результатов
инвентаризации материально-производственных запасов и
незавершенного производства»

2

Практическое занятие «Выполнение работ по проведению
инвентаризации кассы и средств на счетах в банке. Отражение
результатов инвентаризации в бухгалтерском учете»

2

Тема 2.4. Инвентаризация Содержание 6



расчетов Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации
расчетов. Порядок выявления задолженности, нереальной к взысканию.
Порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности
экономического субъекта.
Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации
расчетов с подотчётными лицами. Порядок инвентаризации расчетов;
Технология определения реального состояния расчетов.

4

В том числе практических занятий 2
Практическое занятие «Выполнение работ по инвентаризации расчётов и
отражению результатов инвентаризации расчетов в учете» 2

Тема 2.5. Инвентаризация
целевого финансирования и
доходов будущих периодов

Содержание 6
Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации
целевого финансирования.
Порядок проведения и инвентаризации доходов будущих периодов.
Порядок оформления результатов инвентаризации доходов будущих
периодов.

4

В том числе практических занятий 2
Практическое занятие «Выполнение работ по инвентаризации целевого
финансировании, доходов будущих периодов и отражению результатов в
учете»

2

Тема 2.6. Инвентаризация
недостач и потерь от порчи
ценностей

Содержание 6
Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации
недостач и потерь от порчи ценностей. 4

В том числе практических занятий 2
Практическое занятие «Выполнение работ по выявлению недостач и
потерь от порчи ценностей и оформление в учете результатов
инвентаризации.

2

Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 2 МДК.02.02 «Бухгалтерская
технология проведения и оформления инвентаризации»
1. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Определение вида инвентаризации в
зависимости от цели проведения и инвентаризируемого объекта».
2. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Разработка плана мероприятий по подготовке к
проведению инвентаризации имущества и обязательств организации».
3. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Формирование пакета документов по
инвентаризации в зависимости от вида инвентаризируемого объекта имущества и обязательств».
4. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Применение различных способов и приемов

6



определения фактического наличия имущества в зависимости от его вида».
5. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Оценка правильности проведения
инвентаризации».
6. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Формирование показателей бухгалтерского
баланса и других форм бухгалтерской отчетности с учетом результатов инвентаризации имущества и
обязательств организации».
Консультация 2

Учебная практика:
Виды работ
1. Заполнение первичных документов по учету источников формирования имущества организации с

применением бухгалтерской программы «1С:Предприятие 8»
2. Заполнение учетных регистров с применением бухгалтерской программы «1С:Предприятие

предприятия 8»
3. Формирование информационной базы для автоматизации бухгалтерского учета источников

образования имущества организации
4. Автоматизация учета труда и заработной платы
5. Автоматизация учета кредитов, займов и целевого финансирования
6. Автоматизация учета формирования уставного капитала
7. Автоматизация учета расчетов с учредителями
8. Автоматизация учета собственных средств организации
9. Автоматизация формирования финансовых результатов от обычных видов деятельности
10. Автоматизация формирования финансовых результатов от прочих видов деятельности
11. Автоматизация формирования и использования прибыли
12. Автоматизированный учет инвентаризации

72

Производственная практика по ПМ 02
Виды работ
1. Изучение рабочего плана счетов экономического субъекта и сравнение его с типовым планом счетов

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности.
2. Ознакомление и изучение формирования учетной политики организации.
3. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета и структурой экономического субъекта.
4. Изучение нормативных документов по учету личного состава, по учету использования рабочего

времени.
5. Заполнение документов по учету личного состава, по учету использования рабочего времени.
6. Изучение первичных документов по учету численности работников, учету отработанного времени и

выработки.
7. Изучение порядка начисления заработной платы и ее учета при различных видах, формах и системах

72



оплаты труда.
8. Начисление заработной платы работникам в зависимости от вида заработной платы и формы оплаты

труда, отражение в учете соответствующих операций.
9. Изучение первичных документов по учету оплаты труда в выходные и праздничные дни, в ночное

время, оплаты сверхурочного времени.
10. Изучение первичных документов по учету оплаты труда при сменном графике работы.
11. Документальное оформление начисленной заработной платы.
12. Изучение особенностей расчета заработной платы за неотработанное время.
13. Начисление заработной платы за неотработанное время.
14. Документальное оформление заработной платы за неотработанное время.
15. Изучение особенностей расчета пособий по временной нетрудоспособности.
16. Начисление пособий по временной нетрудоспособности.
17. Документальное оформление пособий по временной нетрудоспособности.
18. Изучение особенностей расчета пособий в связи с материнством.
19. Документальное оформление пособий в связи с материнством.
20. Изучение особенностей расчета пособий по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на

производстве и профессиональных заболеваний.
21. Документальное оформление пособий по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на

производстве и профессиональных заболеваний.
22. Изучение отражения в учете использования средств внебюджетных фондов.
23. Изучение особенностей расчета премий, доплат и надбавок.
24. Начисление премий, доплат и надбавок.
25. Документальное оформление премий, доплат и надбавок.
26. Определение суммы удержаний из заработной платы, отражение в учете соответствующих операций.
27. Начисление и документальное оформление доходов, не облагаемых НДФЛ.
28. Документальное оформление удержаний из заработной платы.
29. Изучение синтетического учета труда и заработной платы и расчетов с персоналом по оплате труда.
30. Изучение нормативных документов по учету кредитов банков.
31. Изучение нормативных документов по учету займов.
32. Отражение в учете получения, использования и возврата кредита (займа), привлеченного

экономическим субъектом под соответствующие нужды.
33. Документальное оформление начисления процентов по займам и кредитам.
34. Документальное оформление получения и возврата кредитов и займов.
35. Изучение нормативных документов по формированию и изменению уставного капитала.
36. Изучение нормативных документов по формированию и изменению резервного капитала.
37. Изучение нормативных документов по формированию и изменению добавочного капитала.



38. Отражение в учете процесса формирования и изменения собственного капитала экономического
субъекта.

39. Изучение нормативных документов по формированию финансовых результатов деятельности
экономического субъекта.

40. Отражение в учете финансовых результатов деятельности экономического субъекта в зависимости от
вида деятельности.

41. Отражение в учете использования прибыли экономического субъекта.
42. Изучение нормативных документов по учету расчетов с учредителями.
43. Изучение нормативных документов по учету собственных акций.
44. Отражение в учете начисления и выплаты дивидендов.
45. Изучение нормативных документов по формированию финансовых результатов от обычных видов

деятельности экономического субъекта.
46. Отражение в учете финансовых результатов от обычных видов деятельности экономического

субъекта.
47. Изучение нормативных документов по формированию финансовых результатов по прочим видам

деятельности экономического субъекта.
48. Отражение в учете финансовых результатов по прочим видам деятельности экономического субъекта.
49. Изучение нормативных документов, регламентирующих порядок целевого финансирования

экономических субъектов.
50. Отражение в учете экономического субъекта целевого финансирования.
51. Отражение в учете экономического субъекта доходов будущих периодов.
52. Отражение в учете экономического субъекта образования и использования резерва по сомнительным

долгам.
53. Изучение нормативных документов, регламентирующих порядок проведения инвентаризации.
54. Подготовка документов для проведения инвентаризации активов и обязательств экономического

субъекта.
55. Участие в работе комиссии по инвентаризации имущества и обязательств экономического субъекта.
56. Подготовка регистров аналитического учета по местам хранения имущества и передача их лицам,

ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения
инвентаризации.

57. Выполнение работ по инвентаризации внеоборотных активов и отражение ее результатов в
бухгалтерских проводках.

58. Выполнение работ по инвентаризации и переоценке материально - производственных запасов и
отражение ее результатов в бухгалтерских проводках.

59. Отражение в учете убытков от недостачи товара, переданного на ответственное хранение.
60. Изучение порядка отражения в учете списания выявленной при инвентаризации недостачи товаров в



пределах норм естественной убыли.
61. Выполнение работ по инвентаризации незавершенного производства и отражение ее результатов в

бухгалтерских проводках.
62. Выполнение работ по инвентаризации кассы, денежных документов и бланков документов строгой

отчетности и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках.
63. Выполнение работ по инвентаризации средств на счетах в банке и отражение ее результатов в

бухгалтерских проводках.
64. Выполнение работ по инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности и отражение ее

результатов в бухгалтерских проводках.
65. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими

дебиторами и кредиторами и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках.
66. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с подотчетными лицами и отражение ее результатов в

бухгалтерских проводках.
67. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с бюджетом и отражение ее результатов в

бухгалтерских проводках.
68. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с внебюджетными фондами и отражение ее

результатов в бухгалтерских проводках.
69. Формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленных в ходе

инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и
потери от порчи ценностей».

70. Формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их
возникновения

71. Составление сличительных ведомостей и установление соответствия данных о фактическом наличии
средств данным бухгалтерского учета.

72. Документальное оформление результатов инвентаризации активов и обязательств экономического
субъекта.

Экзамен по модулю 18
Всего 343



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

Для реализации программы профессионального модуля должны
быть предусмотрены следующие специальные помещения:

Наличие кабинета бухгалтерского учета, налогообложения и аудита и
учебной бухгалтерии.

Оборудование кабинета:
- посадочные места для обучающихся и рабочее место преподавателя,
- доска,
- наглядно-раздаточный и учебно-практический материал,
- комплекты бланков финансовых документов;
- сборники задач, кейсов, тестовых заданий.

Учебная бухгалтерия, оснащенная оборудованием:
- рабочие места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
-наглядные пособия (бланки документов, образцы оформления

документов и т.п.);
- технические средства обучения:

- персональные компьютеры с пакетами лицензионных программ;
- мультимедиапроектор;
- экран.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-
сети "Интернет".

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную
учебную и производственную практику (по профилю специальности).
Учебная практика проводиться концентрированно (в учебном заведении),
производственная практика (по профилю специальности) проводится
концентрированно в организациях независимо от вида деятельности
(хозяйственные общества, государственные и муниципальные унитарные
предприятия, производственные кооперативы, хозяйственные товарищества).



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,
формируемых в
рамках модуля

Критерии оценки Методы оценки

Профессиональные компетенции
ПК 2.1. Формировать
бухгалтерские
проводки по учету
источников активов
организации на основе
рабочего плана счетов
бухгалтерского учета

Умение:
-рассчитывать заработную
плату сотрудников;
-определять сумму удержаний
из заработной платы
сотрудников;
-определять финансовые
результаты деятельности
организации по основным
видам деятельности;
-определять финансовые
результаты деятельности
организации по прочим видам
деятельности;
-проводить учет
нераспределенной прибыли;
-проводить учет собственного
капитала;
-проводить учет уставного
капитала;
-проводить учет резервного
капитала и целевого
финансирования;
-проводить учет кредитов и
займов

Выполнение заданий
практических занятий.
Контрольное
тестирование по темам
курса.
Контроль выполнения
самостоятельной
внеаудиторной работы.
Контрольные
практические работы по
темам курса.
Проведение экзамена по
МДК 02.01
Защита отчета по
производственной
практике.

ПК 2.2. Выполнять
поручения руководства
в составе комиссии по
инвентаризации
активов в местах их
хранения

Умение:
-определять цели и
периодичность проведения
инвентаризации;
-руководствоваться
нормативными правовыми
актами, регулирующими
порядок проведения
инвентаризации активов;
-пользоваться специальной
терминологией при
проведении инвентаризации
активов

Выполнение заданий
практических занятий.
Контрольное
тестирование по темам
курса.
Контроль выполнения
самостоятельной
внеаудиторной работы.
Контрольные
практические работы по
темам курса.
Проведение экзамена по



МДК 02.02
Защита отчета по
производственной
практике.

ПК 2.3. Проводить
подготовку к
инвентаризации и
проверку
действительного
соответствия
фактических данных
инвентаризации
данным учета

Умение:
- давать характеристику
активов организации;
-готовить регистры
аналитического учета по
местам хранения активов и
передавать их лицам,
ответственным за
подготовительный этап, для
подбора документации,
необходимой для проведения
инвентаризации;
-составлять
инвентаризационные описи;
проводить физический подсчет
активов;
-составлять сличительные
ведомости и устанавливать
соответствие данных о
фактическом наличии средств
данным бухгалтерского учета

ПК 2.4. Отражать в
бухгалтерских
проводках зачет и
списание недостачи
ценностей
(регулировать
инвентаризационные
разницы) по
результатам
инвентаризации

Умение:
- выполнять работу по
инвентаризации основных
средств и отражать ее
результаты в бухгалтерских
проводках;
-выполнять работу по
инвентаризации
нематериальных активов и
отражать ее результаты в
бухгалтерских проводках;
-выполнять работу по
инвентаризации и переоценке
материально-
производственных запасов и
отражать ее результаты в
бухгалтерских проводках;
-формировать бухгалтерские
проводки по отражению
недостачи активов,
выявленных в ходе
инвентаризации, независимо
от причин их возникновения с
целью контроля на счете 94
"Недостачи и потери от порчи
ценностей";
-формировать бухгалтерские
проводки по списанию
недостач в зависимости от
причин их возникновения;
-составлять акт по результатам

Выполнение заданий
практических занятий.
Контрольное
тестирование по темам
курса.
Контроль выполнения
самостоятельной
внеаудиторной работы.
Контрольные
практические работы по
темам курса.
Проведение экзамена по
МДК 02.02
Защита отчета по
производственной
практике.



инвентаризации

ПК 2.5. Проводить
процедуры
инвентаризации
финансовых
обязательств
организации

Умение:
- проводить выверку
финансовых обязательств;
-участвовать в инвентаризации
дебиторской и кредиторской
задолженности организации;
-проводить инвентаризацию
расчетов;
-определять реальное
состояние расчетов;
-выявлять задолженность,
нереальную для взыскания, с
целью принятия мер к
взысканию задолженности с
должников либо к списанию ее
с учета;
-проводить инвентаризацию
недостач и потерь от порчи
ценностей (счет 94), целевого
финансирования (счет 86),
доходов будущих периодов
(счет 98)

Выполнение заданий
практических занятий.
Контрольное
тестирование по темам
курса.
Контроль выполнения
самостоятельной
внеаудиторной работы.
Контрольные
практические работы по
темам курса.
Проведение экзамена по
МДК 02.02
Защита отчета по
производственной
практике.

ПК 2.6. Осуществлять
сбор информации о
деятельности объекта
внутреннего контроля
по выполнению
требований правовой и
нормативной базы и
внутренних
регламентов

Умение:
- проводить сбор информации
о деятельности объекта
внутреннего контроля по
выполнению требований
правовой и нормативной базы
и внутренних регламентов

ПК 2.7. Выполнять
контрольные
процедуры и их
документирование,
готовить и оформлять
завершающие
материалы по
результатам
внутреннего контроля

Умение:
- выполнять контрольные
процедуры и их
документирование, готовить и
оформлять завершающие
материалы по результатам
внутреннего контроля

Общие компетенции
ОК 01. Выбирать
способы решения задач
профессиональной
деятельности
применительно к
различным контекстам

Выбор оптимальных способов
решения профессиональных
задач применительно к
различным контекстам

- Выполнение
практических заданий;
- Выполнение и защита
рефератов;
- Контроль выполнения
самостоятельной
внеаудиторной работы.
- Защита отчета по



производственной
практике.

ОК 02. Осуществлять
поиск, анализ и
интерпретацию
информации,
необходимой для
выполнения задач
профессиональной
деятельности

Эффективный поиск
необходимой информации,
использование различных
источников получения
информации, включая
интернет-ресурсы

- Выполнение
практических заданий;
- Выполнение и защита
рефератов;
- Контроль выполнения
самостоятельной
внеаудиторной работы.
- Защита отчета по
производственной
практике.

ОК 03. Планировать и
реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной
сфере, использовать
знания по финансовой
грамотности в
различных жизненных
ситуациях

Умение постановки цели,
выбора и применения методов
и способов решения
профессиональных задач;
Своевременность сдачи
практических заданий, отчетов
по практике;
Рациональность распределения
времени при выполнении
практических работ с
соблюдением норм и правил
внутреннего распорядка

- Отзыв работодателя по
итогам практики;
- Итоговый рейтинг по
результатам
внеаудиторных
мероприятий по
специальности

ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе
и команде

Взаимодействие с коллегами,
руководством, клиентами,
самоанализ и коррекция
результатов собственной
работы

- Выполнение
группового задания в
рамках деловой игры;
- Защита отчета по
производственной
практике

ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации
с учетом особенностей
социального и
культурного контекста

Использование механизмов
создания и обработки текста, а
также ведение деловых бесед,
участие в совещаниях, деловая
телефонная коммуникация

- Выполнение
практических заданий;
- Защита отчета по
производственной
практике;
- Отзывы организаций по
итогам практики.

ОК 06. Проявлять
гражданско-
патриотическую
позицию,
демонстрировать
осознанное поведение
на основе
традиционных
общечеловеческих
ценностей, применять
стандарты
антикоррупционного

Участвовать в конференциях,
конкурсах, дискуссиях и
других образовательных и
профессиональных
мероприятиях.
Демонстрировать свои
профессиональные качества в
деловой и доброжелательной
форме, проявлять активную
жизненную позицию,
общаться в коллективе в
соответствии с

- Выполнение
практических заданий;
- Обоснование решений
с учетом
законодательства



поведения общепринятыми нормами
поведения.

ОК 07. Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания об
изменениях климата,
принципы бережливого
производства,
эффективно
действовать в
чрезвычайных
ситуациях

соблюдать нормы
экологической безопасности;
определять направления
ресурсосбережения в рамках
профессиональной
деятельности по
специальности

Экспертное наблюдение
и оценка результатов
формирования
поведенческих навыков
в ходе обучения

ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для
сохранения и
укрепления здоровья в
процессе
профессиональной
деятельности и
поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности

Использование физкультурно-
оздоровительную деятельность
для укрепления здоровья,
достижения жизненных и
профессиональных целей
Использование рациональных
приемов двигательной
функции в профессиональной
деятельности

Экспертное наблюдение
и оценка результатов
формирования
поведенческих навыков
в ходе обучения
выполнение приемов
физической активности
во время длительного
выполнения работ

ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках

Умение пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках

-Выполнение
практических заданий;
- Подготовка
презентаций к
семинарскому занятию
- Выполнение и защита
рефератов, заданий
самостоятельной
внеаудиторной работы;
- Защита отчета по
производственной
практике.
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